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Il giorno 24/02/2026, alle ore 15.00, su Piattaforma Teams, si riunisce il Collegio dei Docenti del
Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche. Come indicato nella convocazione la
riunione si svolge in modalita telematica ai sensi dei DD.RR. n.782 del12/03/2020 e n.886 del 26/03/
2020). Il Presidente, Prof. Lucia Spicuzza si trova nel proprio ufficio AOU Policlinico "G.Rodolico
San Marco"

La Segretaria verbalizzante, prof Giovanna Russo si trova nel proprio domicilio.

Sono presenti i proff: Giovanna Russo, Marco Gaetano Pulvirenti, Salvatore Favitta, Angelo
Gambera, Sandro La Vignera, Russo Giovanna, Veronica Papa, Annarita Piazza, Alberto Sardella,
Caterina Ledda, Mario Conti, Marinella Zingale

Sono assenti giustificati i proft: Gaetano Bertino, Filippo Sanfilippo, Maria Gueli

I1 Presidente, verificata la presenza del numero legale, alle 15.05 da inizio alla seduta per discutere
1 seguenti punti all’ordine del giorno:

1. Schede OPIS 24/25

2. Relazioni Commissione Paritetica e Nucleo di Valutazione

3. Convenzioni tirocini (ratifica)

4. Prossima seduta Laurea Marzo-Aprile (ratifica)

5. Calendario Esami di Laurea (ratifica)

6. Calendario Lezioni (Ratifica)

7. Calendario Esami di profitto (ratifica)

8. Calendario didattico (ratifica)

9. Commissioni Esami di profitto e presidenti (ratifica)

10. Analisi Scheda di Monitoraggio Annuale 24/25(ratifica);
11. Convenzione Erasmus Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Ordine del giorno

1- Discussione Schede OPIS 24/25

Il presidente mostra le Schede Opis al CdL e si apre la discussione. Le relazioni OPIS relative all’anno
2024/2025 per il corso di studio sono in generale soddisfacenti ed in linea con le medie del
dipartimento e 1’ateneo. Si individuano tre materie che presentano maggiori criticita (vedi allegato 1)

I1 Prof Pulvirenti prende la parola e propone azioni migliorative sulle criticita rilevate (vedi allegato 1).
Come richiesto da AVA 3 il presidente spiega di aver ricevuto una Tabella da parte del PdQ nella
quale vengono indicate le domande delle schede OPIS nelle quali il docente ha ricevuto il punteggio
piu basso. Si considera critico punteggio<2.9 buono un punteggio >3.0

Viene chiesto ai docenti una risposta breve a ciascuna domanda che presenta punteggio critico o
migliorabile (Vedi allegati 1 e 2).

I1 consiglio approva all’unanimita i commenti alle schede OPIS

2-Relazioni Commissione Paritetica € Nucleo di Valutazione



Il presidente presenta i commenti relativi alla Relazioni Commissione Paritetica e Nucleo di
Valutazione 2024/25.La maggior parte dei punti trattati sono gia stati discussi in relazione ai punteggi
delle schede OPIS. Il Consiglio prende atto di tutti i suggerimenti. Dettagli descritti in allegato 3 e 4

I1 consiglio approva all’unanimita

2-Si chiede il rinnovo delle convenzioni a partire dal prossimo anno accademico (ratifica).

e Ospedale Garibaldi, tutor Dr.ssa Rosaria Palermo e dr. Ciov¢ Stellario
11 consiglio ratifica all’'unanimita.

4- Prossima seduta Laurea Marzo-Aprile (ratifica)

I1 presidente comunica che la prossima seduta di laurea sara il 20 Aprile
I1 consiglio ratifica all’'unanimita.

5- Calendario Esami di Laurea (ratifica)
IL consiglio ratifica all’unanimita. (ratifica)

6-Calendario Lezioni (ratifica)
Essendo gia stato discusso con i singoli docenti in corso d’opera il consiglio ratifica all’unanimita

7 -Calendario Esami di profitto (ratifica)
I1 consiglio ratifica all’'unanimita

8-Calendario didattico (ratifica)
I1 consiglio ratifica all’'unanimita

9-Commissioni Esami di profitto e presidenti (ratifica)
Non ci sono novita rispetto all’anno precedente. Il consiglio ratifica all’unanimita

10- Analisi Scheda di Monitoraggio Annuale 24/25(ratifica);
I1 presidente illustra al consiglio una sintesi dei commenti alla scheda SMA

Sintesi complessiva e conclusioni

Punti di forza: Il conseguimento dei CFU in tempi regolari ¢ in netto miglioramento rispetto agli anni
precedenti, durante i quali si erano registrati importanti e critici rallentamenti.

Punti di debolezza: nonostante 1’inversione del trend nel conseguimento dei CFU in tempi regolari con
un marcato miglioramento, si registra ancora una difficolta dello studente a conseguire la laurea in
tempi regolari. In parte cid ¢ dovuto al fatto che il 99% degli studenti lavora a tempo pieno in un
ambito impegnativo come quello sanitario. Tra le cause del rallentamento di carriera ¢ stata
individuata anche una difficolta a superare alcune materie del secondo anno. Problema che si ¢ risolto
solo parzialmente discutendo con i docenti.

I1 consiglio ratifica all’'unanimita.

11-11 presidente riferisce di aver ricevuto da parte dell’ Universita degli Studi di Roma Tor
Vergata rischista per convenzione Erasmus.

Prendono la parola la Prof Bulfone e il Prof Gambera che esprimono un parere positivo ed esprimono
I’importanza di questa concenzione con universita prestigiosa

Il consiglio approva all’'unanimita




Alle ore 16.00 esaurita la trattazione dei punti all’ordine del giorno, la seduta viene conclusa.
Il presente verbale & composto da 3 pagine e 4 allegati

Prof.ssa Lucia Spicuzza Prof. Giovanna Russo
(Presidente CdL) (Segretario verbalizzante)
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